	

	会議名
	令和8年度　第1回　地域連携推進会議（けやきハイツ、コーポ峰、ホーム秋桜）録

	開催場所
	社福）こぶしの会
ホーム秋桜内
	開催日時

	令和8年9月16日（水）
13:30～

	出欠状況
	［出席予定者］①K様（地域/祖母井自治会事務局長）②T様（地域/芳賀ケアセンターそよ風　ケアマネージャー）③S様（けやきハイツ利用者（以下、利）④KA様（ホーム秋桜利）⑤N様（コーポ峰利）⑥KH様（ホーム秋桜利）⑦東岡（サービス管理責任者）⑧仁平（管理者）
［ZOOM参加者］

	
	［欠席者・事由］

	議　長
	仁平
	書　記
	東岡
	レジメ作成
	仁平

	
	

	会議の目的、確認事項

	
	1 利用者と地域との関係づくり
2 地域の人への施設等や利用者に関する理解の促進
3 施設等やサービスの透明性・質の確保
4 利用者の権利擁護

	はじめに　

	
	はじめに
〇参加者自己紹介
T様：老人ケアマネをしている。対象者は73歳～107歳までの方。
今回初参加いただく。（KH様と同級生）祖母井地区は75歳以上の方350人ほどいます。
その他K様、利用者、職員も自己紹介する。
〇地域連携推進会議の目的の共有
前回の会議では
・交通ルールを守る：天昇堂の交差点南側が降雨後水だまりができるので北側を通るようにし、松谷内科付近の横断歩道を利用するようにする。
・道路の舗装が悪い
・ごみのポイ捨て
の話が出ていた。


	報告、確認事項
	内容確認

	
	・秋桜前の空き地は天昇堂が借用し、管理している。
・インフルエンザ等の感染症に留意する。
・目的地に向かっていなそうな方に対して声掛けをしている（T様）
・老人と子供がかかわる施設が増えている。
・ひばりタクシーが10月より使い勝手が少し良くなる。
・辰街道は道幅が広がらない。
・市貝町から来る障がい者の対応で困っている。（K様）
	




	協議事項

	[bookmark: _Hlk79309024][bookmark: _Hlk46817936]1．
	〇地域との連携
	

	
	１）地域のルールについての再確認
２）災害時等のご協力について

	

	2．
	〇透明性の確保
	

	
	1） 地域住民からのご意見（日頃気になることなど）
・ツクイ宇都宮ゆいの杜スタッフ様からのご指摘についての説明とその後の報告
・「やられた本人の気持ちが心配」とツクイ職員から話あり。
・職員と利用者の距離がつかめない。嫌なことをされて「嫌」と言える関係になるようにする。→職員に言いづらいことは管理者やサビ管に言ってほしい。
・原則「さん」付けで呼ぶようにする。
・改善できるところより改善していく。
・GHの目標を立ててみる。
・地域のことを把握していく。
・地域に顔を出していく・
・地域に障がい理解を進めていく。
・ゴミ拾い等イベントをやってみる。

	

	３．
	〇その他
	

	
	・自治会の総会（4月）にGH職員も参加する。
・職員のユニフォームいるか？
→スタッフとわかるようなもの（例：名札）を身に着けて支援してみては？職員か利用者か分からないことがあるので。

利用者から
・入院中のNさんが心配：K様より
・けやき：農地を借りていてそろそろサツマイモができそう。
→老人デイとけやきで交流できないか？
・パンと一緒に農作物売れないか？以前パン班とツインリンクもてぎとコラボしたことがあったが…補助金を使って利用者に配分できるようにする。下野新聞で記事にしてもらいアピールする。なんでも継続することが必要。
・LRTが使いづらい（管理センターまでが不便）
・この会議に社協職員にも参加していただく。
・高齢者が増えている
→GHにかかわる職員が入ってこない
　タイミーでフォローしてもらっているが（夜勤フォローも）利用者への直接支援はしていない。来年度から外国籍の方（東南アジアの方：目上の方を敬う傾向ある国）を２名ずつ採用するとのこと（そよ風）

HPで今回の会議録を開示します。
	

	次回会議の予定
	令和　　9年　　3月　　日（  ）
※毎年9月および3月頃を予定
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